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ATA N.O 4

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.

(Aviso n.o 1í065/2026/2, publicado no Diário da República 2,a série, n.0 92 de 13'05'2026 e na BEP -
0E202605/0660)

Aos treze dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, pelas catoze horas, no edifício sede do Município

de Ponte de Lima, reuniu o Júri do Procedimento Concursal supra identificado, designado por despacho do

presidente da Câmara Municipal de 30 de abril de 2026, constituído por João Jácome Fernandes de

Almeida Fomelos, Chefe da Divisão de Estudos e Projetos, na qualidade de Presidente do Júri, Carlos

Alberto Azevedo Lima, Chefe da Divisão de Manutenção de Equipamentos e lnfraestruturas, que substituirá

o presidente do Júri, nas suas faltas e impedimentos e Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo,

Chefe da Divisão de Administração Geral, na qualidade de vogais efetivos, bem como Andreia Filipa Lemos

Senra e Tânia Catarina Sá de Brito Esteves, ambas Técnicas Superiores na Secção de Recursos Humanos,

da Divisão de Administração Geral, na qualidade de vogais suplentes'

A presente reunião teve por finalidade:

. proceder à divulgação dos resultados obtidos na aplicação do segundo método de seleção -

Entrevista de Avaliação de Competências -, com registo das menções classificativas;

. Elaborar o projeto de Lista Unitária de Ordenação Final.

1 - o Júri constatou que foram convocados para a realização do segundo método de seleção os seguintes

candidatos:

Ana Catarina Carvalho da Silva Rego;

Anabela Afonso dos Santos;

Maria da Conceição Fernandes Rodrigues;

Monica LoPez Barreto;

Sandra lsabel Matos Castro Amorim;

Sergio Daniel Freitas de Carvalho;

Simone Cerqueira Pisco Paneque.

2 - Na aplicação do segundo método de seleção - Entrevista de Avaliação de competências - o Júri

deliberou, por unanimidade, atribuir aos candidatos as classificações constantes de Anexo í, o qualfaz

parte integrante da presente ata.

3 - O Jú1 deliberou considerar aprovados/as os seguintes candidatos, pelo facto de terem obtido uma

valoração superior a 9,5 valores no segundo metodo de seleçã0, <Entrevista de Avaliação de

Competências>, cgnforme indicado no ponto 16,1 do respetivo aviso de abertura do procedimento

concursal:

Ana Catarina Carvalho da Silva Rego;

Anabela Afonso dos Santos;

Simone Cerqueira Pisco Paneque.
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4 - O Júri deliberou considerar excluído o seguinte candidato, pelo facto de ter obtido uma valoração

inÍerior a 9,5 valores no segundo método de seleçã0, <Entrevista de Avaliação de Competênciasr,

conforme indicado no ponto 16.1 do respetivo aviso de abertura do procedimento concursal:

Sergio Daniel Freitas de Carvalho.

5 . O Júri deliberou considerar excluídos os seguintes candidatos, pelo facto de não terem comparecido

ao segundo método de seleçã0, <Entrevista de Avaliação de Competências>, conforme indicado no ponto

16.1 do respetivo aviso de abertura do procedimento concursal:

Maria da Conceição Fernandes Rodrigues;

Monica Lopez Barreto;

Sandra lsabel Matos Castro Amorim.

6 - Apos publicação de todos os métodos de seleçã0, o Júri deliberou definir o projeto de Lista Unitária de

Ordenação Finaldos/as candidatos/as, nos termos e para os efeitos do artigo 23.0 da Portaria n'o 23312022,

de 0g de setembro, conforme mapa dos resultados constante do Anexo 2, o qualfaz parte integrante desta

ata.

Z - O Júri deliberou, nos termos do n,o 1 do artigo 22.o e artigo23l da Portaria n'o 23312022, de 9 de

setembro, aÍixar os resultados do segundo método de seleção e a Lista de Ordenação Final, em local visivel

e público da Câmara Municipal de Ponte de Lima, bem como disponibilizar no site do Município, em

https J/recrutamento.cm-pontedelima. pU'

8 - O Jú1 deliberou, nos termos do disposto nos artigos 23.o e 25l da Portaria n'o 23312022, de 9 de

setembro, e dos artigos 121.0 e 122.o, do Codigo de Procedimento Administrativo, notiÍicar os/as

candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluídos/as no decurso da aplicação dos métodos de seleçã0,

para dizerem o que se lhes oferecer no prazo concedido em termos de audiência prévia, designadamente,

em 10 dias úteis.

Não havendo mais assuntos a tratar, foi encerrada a presente reunião, da qual se lavrou a presente

ata, que depois de lida, foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Júri'

0 Júri,

f ÊL

h,"?

Fe de Almeida Fornelos)

dá,/
(Carlos Alberto Azevedo Lima)

(Maria SoÍia Velho de Castro Araújo)
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ANEXO 1

RrsuurRoos oo securuoo ruÉrooo or RvRlncÃo

procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo ceÉo'

(Aviso n,o 11065/2026/2, publicado no Diário da República 2.a série, n.0 92 de 13'05'2026 e na BEP -
0E202605/0660)

O Júri,

,n&^
(João Fernandes de Almeida Fornelos)

alu/
(Carlos Alberto Azevedo

q
(Maria Sofìa ernandes Velho de Castro Araújo)

CANDIDATOS

Entrevista de Avaliação

de Competências Classificação
Aprovado/
Excluído

A B c D E

Ana Catarina Carvalho da Silva Rego 14 14 14 14 14 í4,00 APROVADA

Anabela AÍonso dos Santos 14 14 14 14 20 15,20 APROVADA

Maria da Conceição Fernandes Rodrigues FALTOU EXCLUÍDA

Monica Lopez Baneto FALTOU EXCLUiDA

Sandra lsabel Matos Castro Amorim FALTOU EXCLUiDA

Sergio Daniel Freitas de Carvalho 8 8 I 8 8 8 EXCLUÍDO

Simone Cerqueira Pisco Paneque 20 14 20 20 14 17,60 APROVADA
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ANEXO 2

pnorero oe usrR uHtrRnn oe onoenRçÃo rtnRl

procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura' para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo'

(Aviso n.o 1106b/2026/2, publicado no Diário da República 2.a série, n.0 92 de í3'05'2026 e na BEP -
oE202605/0660)

O Júri,

à
(João Fernandes de Almeida Fornelos)

,í
(Carlos Alberto Azevedo

"a(Maria Sofia es Velho de Castro Araújo)

oRDENAçÃO CANDIDATOS AC 40o/o EAC 60%
Classificação

Final

1.a classificada Simone Pisco ue 17,25 6,9 17,60 10,56 17,46

2.'classificada Anabela Afonso dos Santos 14,85 5,94 15,20 9,12 15,06

3,a classificada Ana Catarina Carvalho da Silva Rego 15,10 6,04 14,00 8,40 14,44
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