
Ponte D Limcr
ATA N.O 3

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo,

(Aviso n,o 11065/2026/2, publicado no Diário da República 2,a série, n.o 92 de 13-05-2026 e na BEP -
0E202605/0660)

Aos vinte e nove dias do mês de junho de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, no edificio sede do

Município de Ponte de Lima, reuniu o Júri do Procedimento Concursal supra identificado, designado por

despacho do Presidente da Câmara Municipal de 30 de abril de 2026, constituído por João Jácome

Fernandes de Almeida Fornelos, CheÍe da Divisão de Estudos e Projetos, na qualidade de Presidente do

Júri, Carlos Alberto Azevedo Lima, Chefe da Divisão de Manutenção de Equipamentos e lnÍraestruturas,

que substituirá o Presidente do Júri, nas suas faltas e impedimentos e Maria Sofia Fernandes Velho de

Castro Araújo, Chefe da Divisão de Administração Geral, na qualidade de vogais efetivos, bem como

Andreia Filipa Lemos Senra e Tânia Catarina Sá de Brito Esteves, ambas Técnicas Superiores na Secção

de Recursos Humanos, da Divisão de Administração Geral, na qualidade de vogais suplentes.

A presente reuniâo teve por finalidade:

. A apreciação das alegações apresentadas pelos/as candidatos/as em sede de audiência prévia;

o Elaborar a lista deÍinitiva dos/as candidatos/as excluídos/as e admitidos/as ao procedimento;

o Proceder à aplicação do primeiro método de seleção - Avaliação Curricular - dos/as candidatos/as

admitidos/as ao procedimento;

o Convocar os candidatos aprovados para o segundo método de seleção - Entrevista de Avaliação

de Competências - dos/as candidatos/as admitidos/as ao procedimento,

I - Aberta a reuniã0, o Júri veriÍicou que apresentaram alegações em sede de audiência prévia, os

seguintes candidatos:

. Ana Catarina Carvalho da Silva Rego;

. Anabela Afonso dos Santos;

. Maria da Conceição Fernandes Rodrigues;

. Mónica Alexandra Feneira Campos Mendes;

o Monica Lopez Barreto.

2 - Analisadas as alegações, o Júri deliberou, por unanimidade, pronunciar-se da seguinte forma:

2.1, A candidata Ana Catarina Carvalho da Silva Rego, dentro do prazo convencionado para a fase de

audiência dos interessados, apresentou certiÍicado de habilitações literárias, conforme disposto na alínea

a), do ponto 15.3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal, bem como currículo

profissional devidamente datado e assinado, conforme disposto na alínea b), do ponto 15.3 do Aviso de

Abeúura do presente procedimento concursal, conigindo as deficiências apontadas em sede da Ata n.0 2.

Neste sentido, o Júri deliberou por unanimidade admitir a candidata ao presente procedimento concursal, +y)
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2.2. A candidata Anabela Afonso dos Santos, dentro do prazo convencionado para a Íase de audiência dos

interessados, apresentou currículo profissional devidamente datado e assinado, conforme disposto na

alínea b), do ponto 15.3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal, corrigindo as

deficiências apontadas em sede da Ata n.0 2. Neste sentido, o Júri deliberou por unanimidade admitir a

candidata ao presente procedimento concursal.

2.3. A candidata Maria da Conceição Fernandes Rodrigues, dentro do prazo convencionado para a fase de

audiência dos interessados, apresentou currículo profissional devidamente datado e assinado, conforme

disposto na alínea b), do ponto 15.3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal, corrigindo

as deficiências apontadas em sede da Ata n.o 2. Neste sentido, o Júri deliberou por unanimidade admitir a

candidata ao presente procedimento concursal.

2.4. A candidata Mónica Alexandra Ferreira Campos Mendes, dentro do prazo convencionado para a fase

de audiência dos interessados, apresentou curriculo profissional devidamente datado e assinado, conforme

disposto na alínea b), do ponto 15,3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal, corrigindo

as deÍiciências apontadas em sede da Ata n.0 2. Neste sentido, o Júri deliberou por unanimidade admitir a

candidata ao presente procedimento concursal,

2.5, A candidata Monica Lopez Baneto, dentro do prazo convencionado para a fase de audiência dos

interessados, apresentou currículo profissional devidamente datado e assinado, conforme disposto na

alínea b), do ponto 15.3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal, corrigindo as

deÍiciências apontadas em sede da Ata n.0 2. Neste sentido, o Júri deliberou por unanimidade admitir a

candidata ao presente procedimento concursal,

3 . Tendo em conta os requisitos legalmente exigidos e publicitados e o exposto nos pontos supra, deliberou

o Júri proceder à elaboração de:

o Lista definitiva de candidatos admitidos, constante de Anexo í;
o Lista definitiva de candidatos excluídos, constante de Anexo 2.

4 - 0 Júri, tendo aplicado o primeiro método de seleçã0, <Avaliação Curricularr, aos/às candidatos/as

admitidos/as, deliberou proceder à atribuição das classificações constantes de Anexo 3.

5 - Convocatória para realização do segundo método de seleção - Entrevista de Avaliação de

Competências:

Nos termos do artigo 6.0 da Portaria23312022, de 09 de setembro, na redação em vigor, o Júri decidiu

ainda convocar os candidatos aprovados para a realização do segundo método de seleçã0, Entrevista de

Avaliação de Competências, a realizar no dia 8 de julho de 2026, na Câmara Municipal de Ponte de Lima,

Edifício Portas de Braga, Sala de Reuniões - 1.0 Andar, conforme calendarização constante de Anexo 4,

Os candidatos deverão ser portadores de Bilhete de ldentidade/Cartão de Cidadã0, cuja apresentação e

condição impreterível para a realização do referido método de seleçâ0.

A Entrevista de Avaliação de Competências realizar-se-á nos termos da alínea d) do n.0 1 do artigo 17.0 e

do n.o 1 do artigo 21.o da Portaria, visando obter informações sobre comportamentos profissionais

diretamente relacionados com as competências consideradas essenciais para o exercício da funçã0. dts
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Não havendo mais assuntos a tratar, foi encerrada a presente reunião, da qual se lavrou a presente

ata, que depois de lida, foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Júri.

0 Júri,

r. fu
Fernandes de Almeida Fornelos)

aá*/
(Carlos Alberto Azevedo Lima)

ftq
(Maria SoÍia F Velho de Castro Araújo)
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ANEXO 1

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

Lista final de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum de recrutamento para o

preenchimento de í (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico/a Superior -
Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa

de Pessoal do Município de Ponte de Lima, em regime de contrato de trabalho em funções públicas

a termo resolutivo certo.

(Aviso n,o 11065/2026/2, publicado no Diário da República 2.a série, n.o 92 de 13-05-2026 e na BEP -
oE202605/0660)

N.O CAND. NOME

TSAl/2026 Simone Cerqueira Pisco Paneque

TSA4/2026 Maria da Conceicão Fernandes Rodriques

TSAS/2026 Mónica Alexandra Ferreira Campos Mendes

T5A6/202ô Anabela Afonso dos Santos

TSA7t2026 Serqio Daniel Freitas de Carvalho

TSA9/2026 Sandra lsabel Matos Castro Amorim

TSA1l/2026 Monica Lopez Barreto

T5A12t2026 Ana Catarina Carvalho da Silva Reqo

^

0 Júri,

Jácome de Almeida Fornelos)

(Carlos Alberto Azevedo Lima)

+L

t

çí"nq
(Maria Sofia F Velho de Casko Araújo)
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ANEXO 2

lrsrR orrtrumve oe cRruotoRros excluioos

Lista definitiva de candidatos excluídos ao procedimento concursal comum de recrutamento para

o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico/a Superior -
Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa

de Pessoal do Município de Ponte de Lima, em regime de contrato de trabalho em funções públicas

a termo resolutivo certo.

(Aviso n.o 1í065/2026/2, publicado no Diário da República 2,a série, n.0 92 de 13.05.2026 e na BEP -
oE20260s/0660)

LEGENDA. MOTIVOS DE EXCLUSÃO:

a) Não comprovou, dentro do prazo legalmente fixado, ser detentora de licenciatura em Arquitetura,

habilitação literária exigida no âmbito do presente procedimento concursal, mediante certificado de habilitações

literárias correspondente ao grau de licenciatura em Arquitetura, ou outro documento idóneo, legalmente

reconhecido para o efeito, nos termos do ponto 13 e da alínea a) do ponto 15,3 do Aviso de Abertura. Mais se

esclarece que a apresentação de certiÍicado de conclusão de mestrado não é suficiente, por não substituir nem

suprir a obrigatoriedade de comprovação da licenciatura, grau académico exigido como habilitação mínima

para admissão ao procedimento.

b) Não apresentou, dentro do prazo legalmente fixado, documento instrutorio obrigatÓrio, nomeadamente,

cunículo profissional devidamente datado e assinado, acompanhado dos certificados de formação

profissionalrelacionada com o posto de trabalho a concurso e frequentada nos últimos 3 anos e/ou experiência

profissional, mencionadas no currículo, sob pena de não serem consideradas, conforme disposto na alínea b),

do ponto 15.3 do Aviso de Abertura do presente procedimento concursal.

0 Júri,

Jácome Fernandes de Almeida Fornelos)

//z/
(Carlos Alberto Azevedo Lima)

ê^ @
(Maria SoÍìa Velho de Castro Araújo)

N.O CAND. NOME
MoTrvo(s)DE

EXCLUSÃ0

TSA2/202ô Carina Andreia Antunes Almeida a)

TSA3/2026 Nuno Miguel Carvalho Coneia b)

TSA10/2026 Emanuel Rodrigues Vieira b)
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ANEXO 3

ResulrRpos oRRplrcRcÃo oo prumetno uÉrooo oe srlrÇÃo

RvRttlcÃo cuRntculRR

Resultados da aplicação do primeiro método de seleção, Avaliação Curricular, no âmbito do

procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funçÕes públicas a termo resolutivo certo.

(Aviso n.0 11065/2026/2, publicado no Diário da República 2,a série, n.0 92 de 13-05-2026 e na BEP -
0E202605/0660)

O Júri,

Q^

Jácome Fernandes de Almeida Fornelos)
\"

4á./
(Carlos Alberto Azevedo Lima)

w
(Maria SoÍìa F Velho de Castro Araújo)

N.o

Candidato
CANDIDATO/A

AVALTAçAO

CURRICULAR
íAC)

ClassiÍicação
(valores)

Aprovado/Excluído

HA FP EP

TSAl/2026 Simone Cerqueira Pisco Paneque 18 20 15 17,25 Aprovada

TSA4/2026 Maria da Conceição Fernandes Rodrigues 19 20 14 17,05 Aprovada

TSAs/2026 Monica Alexandra Ferreira Campos Mendes 19 0 10 9,25 Excluída

TSA6/2026 Anabela Afonso dos Santos '18 12 15 14,85 Aprovada

rs\7t2026 Serqio Daniel Freitas de Carvalho 18 12 15 14,85 Aprovado

TSA9/2026 Sandra lsabel Matos Castro Amorim 18 12 15 14,85 Aprovada

TSA11/2026 Monica Lopez Barreto 18 0 '15 11,25 Aprovada

T5A1212026 Ana Catarina Carvalho da Silva Rego 19 12 15 15,10 Aprovada
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ANEXO 4

coruvoclronn r cRI-eHoRntzRçÃo oo srouruoo ruÉrooo oe setecÃo

erurneusrR or Rv*tRçÃo oe comperÊHctRs

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho

na carreira/categoria de Técnico/a Superior - Arquitetura, para o Serviço de Arquitetura e

Engenharia, da Divisão de Estudos e Projetos, do Mapa de Pessoal do Município de Ponte de Lima,

em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo ceÉo.

(Aviso n,o 1 1065/2026/2, publicado no Diário da República 2,4 série, n.0 92 de 1 3.05.2026 e na BEP -
oE202605/0660)

Convocam-se os/as candidatos/as abaixo mencionados/as para o 2.0 método de seleção - Entrevista de

Avaliação de Competências, conforme lista abaixo, a realizar na Câmara Municipal de Ponte de Lima,

Edifício Portas de Braga, Sala de Reunioes - 1.0 Andar.

De acordo com o estabelecido, todos/as os/as candidatos/as deverão fazer-se acompanhar de Bilhete de

ldentidade/Cartão de Cidadã0.

O Júri,

Fernandes de Almeida Fornelos

t

(Carlos Alberto Lima)

(Maria Sofia Velho de Castro Araújo)

N.0

Candidato
CANDIDATO/A

Calendarização da Entrevista de

Avaliação de Competências

T5A12t2026 Ana Catarina Carvalho da Silva Rego Dia 08 de julho de 2026 às 10:00 horas

TSA6/2026 Anabela Afonso dos Santos Dia 08 de julho de 2026 às 10:30 horas

rs\4t2026 Maria da Conceição Fernandes Rodrigues Dia 08 de julho de 2026 às 11:00 horas

TSA11/2026 Monica Lopez Baneto Dia 08 de julho de 2026 às 11:30 horas

TSA9/2026 Sandra lsabel Matos Castro Amorim Dia 08 de julho de 202ô às '12:00 horas

TSAT/2026 Sergio Daniel Freitas de Carvalho Dia 08 de julho de 2026 às 14:00 horas

TSAl/2026 Simone Cerqueira Pisco Paneque Dia 08 de julho de 202ô às 14:30 horas
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